
COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Eficiencia terminal de médicos especialistas 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de médicos especialistas en formación 

de la misma cohorte que obtienen constancia de 

conclusión de estudios de posgrado clínico 

Número de médicos especialistas en formación  

de la misma cohorte inscritos a estudios de 

posgrado clínico x 100

1/ 2011 88.8 1,498 1,686

2009 0.0

2010 0.0

2011 97.5 116 119

2012 100.0 116 116

2013 100.0 116 116

2014 100.0 130 130

2015 100.0 133 133

2016 100.0 136 136

2017* 100.0 140 140

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

La gráfica muestra la evolución del comportamiento del indicador “Eficiencia terminal de médicos especialistas” del 2011 al 2016 y el estimado para 2017, observando que a

partir de 2012 se cuenta con una eficiencia terminal del 100%. Se registró del periodo 2011 al 2016 un incremento del 17.2% en el número de médicos especialistas en

formación de la misma cohorte que obtienen constancia de conclusión de estudios de posgrado clínico y del 14.3% en el número de médicos especialistas en formación de la

misma cohorte inscritos a estudios de posgrado. Este resultado se debió al interés que tienen los médicos especialistas en formación, de concluir una especialidad en el

Hospital Juárez de México y por el incremento de los cursos de posgrado.

Para 2017 la medición del indicador es anual.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Eficiencia terminal de médicos especialistas
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2017

PP:  E010 "FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" 

Clave entidad/unidad: NAW

Entidad/unidad: Hospital Juárez de México
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Porcentaje de profesionales de la salud que 

concluyeron cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud que 

recibieron constancia de conclusión de estudios  

de educación continua impartida por la institución

Número de profesionales de la salud inscritos a 

los cursos de educación continua realizados por 

la institución durante el periodo reportado  x 100

1/ 2011 96.6 62,582 64,767

2009 0.0

2010 0.0

2011 90.6 4,470 4,933

2012 98.6 4,510 4,572

2013 95.0 4,504 4,740

2014 96.8 5,210 5,380

2015 98.9 5,856 5,924

2016 97.0 5,414 5,580

2017* 98.5 6,000 6,090

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

La gráfica muestra la evolución del comportamiento del indicador “Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educación continua”, del periodo de 2011

al 2016 y el estimado para 2017, observando un incremento del 7.1% en el resultado global, debido a que en el periodo de 2011 a 2016 se registró un aumento del 21.1% en el

número de profesionales de la salud que recibieron constancia de conclusión de estudios de educación continua impartida por la institución y del 13.1% en el número de

profesionales de la salud inscritos a los cursos de educación continua realizados por la institución. Este resultado se debió a que los organizadores de los cursos realizaron una

mayor difusión y al interés de los asistentes por la temática de los cursos.

Para 2017 la medición del indicador es trimestral y al periodo de enero a marzo alcanzó un cumplimiento del 100.0%.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Porcentaje de profesionales de la salud que concluyeron cursos de educación continua
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2017

PP:  E010 "FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" 

Clave entidad/unidad: NAW

Entidad/unidad: Hospital Juárez de México
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Porcentaje de cursos de formación con 

percepción de calidad satisfactoria

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de formación de posgrado 

impartidos con promedio de calificación de 

percepción de calidad por parte de los médicos 

en formación superior a 80 puntos

Total de cursos de formación de posgrado para 

médicos en formación impartidos en el periodo x 

100

1/ 2016 87.0 474 545

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 0.0

2013 0.0

2014 0.0

2015 0.0

2016 100.0 36 36

2017* 80.8 21 26

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

El indicador “Porcentaje de cursos de formación con percepción de calidad satisfactoria” es de nueva creación a partir de 2016, por lo tanto al cierre del periodo tuvo un

cumplimiento del 100.0%.

Para 2017 la medición del indicador es anual.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Porcentaje de cursos de formación con percepción de calidad satisfactoria
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Clave entidad/unidad: NAW

Entidad/unidad: Hospital Juárez de México
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Eficacia en la impartición de cursos 

de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de cursos de educación continua      

impartidos por la institución en el periodo

Total de cursos de educación continua 

programados por la institución en el mismo 

periodo x 100

1/ 2011 95.1 1,258 1,323

2009 0.0

2010 0.0

2011 78.2 93 119

2012 135.9 106 78

2013 88.4 76 86

2014 111.3 89 80

2015 82.6 76 92

2016 93.5 87 93

2017* 97.8 90 92

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

La gráfica muestra la evolución del comportamiento del indicador “Eficacia en la impartición de cursos de educación continua”, del periodo de 2011 a 2016 y el estimado para

2017, observando que durante 2012 se tuvo el mayor cumplimiento de la meta que fue de 135.9%, debido a que se impartieron un mayor número de cursos de educación

continua, con la finalidad de cubrir elementos de la Certificación Hospitalaria. Durante el periodo de 2011 a 2016 se registró una disminución del 6.4% en el número de cursos

de educación continua impartidos por la institución y del 21.8% en el total de cursos de educación continua programados por la institución. Esta variación se debió a que se

registraron únicamente los cursos que cumplieron con lo siguiente: Estar orientados fundamentalmente al exterior o ser solicitados por alguna institución; tener una duración de

al menos 20 horas, otorgar o presentar reconocimiento o constancia institucional de participación; contar con un programa definido y un mecanismo de evaluación y

acreditación, además de ser susceptible de otorgar valor curricular.

Para 2017 la medición del indicador es trimestral y al periodo de enero a marzo alcanzó un cumplimiento del 81.3%.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Eficacia en la impartición de cursos de educación continua
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Porcentaje de participantes externos en los 

cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de participantes externos en los cursos 

de educación continua impartidos en el periodo

Total de participantes en los cursos de educación 

continua impartidos en el periodo x 100

1/ 2016 62.0 42,651 68,765

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 0.0

2013 0.0

2014 0.0

2015 0.0

2016 73.5 4,099 5,580

2017* 65.8 4,010 6,090

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

El indicador “Porcentaje de participantes externos en los cursos de educación continua” es de nueva creación a partir de 2016, por lo tanto al cierre del periodo tuvo un

cumplimiento del 73.5%.

Para 2017 la medición del indicador es trimestral y al periodo de enero a marzo alcanzó un cumplimiento del 80.9%.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Porcentaje de participantes externos en los cursos de educación continua
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Percepción sobre la calidad de la educación 

continua 

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

Sumatoria de la calificación manifestada por los 

profesionales de la salud que participan  en 

cursos de educación continua (que concluyen en 

el periodo), encuestados respecto a la calidad 

percibida de los cursos recibidos

Total de profesionales de la salud que participan 

en cursos de educación continua (que concluyen 

en el periodo) encuestados 

1/ 2012 8.7 244,461 28,111

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 8.6 20,799 2,432

2013 8.5 24,687 2,903

2014 9.0 40,252 4,464

2015 9.1 49,432 5,452

2016 9.1 44,195 4,858

2017* 9.1 53,500 5,890

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

La gráfica muestra la evolución del comportamiento del indicador “Percepción sobre la calidad de la educación continua”, del periodo de 2012 a 2016 y el estimado para 2017,

observando que durante 2016 se tuvo un incremento del 5.8% con relación a 2012, debido a que se mejoró la organización de los cursos. Durante el periodo de 2011 a 2016 se

registró un aumento del 112.5% en la sumatoria de la calificación manifestada por los profesionales de la salud que participan en cursos de educación continua (que concluyen

en el periodo), encuestados respecto a la calidad percibida de los cursos recibidos y del 99.7% en el total de profesionales de la salud que participan en los cursos de

educación continua (que concluyen en el periodo) encuestados. Este resultado se debió a la mejora en los aspectos a evaluar (estructura y contenido del curso, habilidades del

ponente y organización), respecto a la calidad percibida de los cursos.

Para 2017 la medición del indicador es trimestral y al periodo de enero a marzo alcanzó un cumplimiento del 9.3%.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Percepción sobre la calidad de la educación continua 
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Porcentaje de matrícula requerida

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de espacios educativos de posgrado 

cubiertos (becas o matricula)

Número de espacios educativos de posgrado 

requeridos de acuerdo a las necesidades 

institucionales x 100

1/ 2016 96.4 4,533 4,700

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 0.0

2013 0.0

2014 0.0

2015 0.0

2016 100.0 438 438

2017* 100.0 111 111

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

El indicador “Porcentaje de matrícula requerida” es de nueva creación a partir de 2016, por lo tanto al cierre del periodo tuvo un cumplimiento del 100.0%.

Para 2017 la medición del indicador es anual.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Porcentaje de matrícula requerida
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Porcentaje de postulantes aceptados

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de candidatos seleccionados por la 

institución para realizar estudios de posgrado 

Total de aspirantes que se presentaron a la 

institución para realizar estudios de posgrado x 

100

1/ 2016 50.0 2,646 5,288

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 0.0

2013 0.0

2014 0.0

2015 0.0

2016 61.4 135 220

2017* 40.1 111 277

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

El indicador “Porcentaje de postulantes aceptados” es de nueva creación a partir de 2016, por lo tanto al cierre del periodo tuvo un cumplimiento del 61.4%.

Para 2017 la medición del indicador es anual.

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.

Indicador: Porcentaje de postulantes aceptados
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COMISIÓN COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Coordinación de Proyectos Estratégicos

Indicador Variable 1 Variable 2

Eficiencia en la captación de participantes a 

cursos de educación continua

FÓRMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

Número de profesionales de la salud 

efectivamente inscritos a los cursos de educación 

continua realizados por la institución durante el 

periodo reportado 

Número de  profesionales de la salud que se 

proyectó asistirían a los cursos de educación 

continua que se realizaron durante el periodo 

reportado x 100

1/ 2012 98.7 102,053 103,424

2009 0.0

2010 0.0

2011 0.0

2012 77.5 4,572 5,900

2013 112.9 4,740 4,200

2014 94.6 5,380 5,690

2015 92.6 5,924 6,400

2016 87.2 5,580 6,401

2017* 96.8 6,090 6,290

1/ Línea base del indicador registrada en el PASH 2017: año en el cual empieza a operar el indicador para el programa (CCINSHAE).

2/ Línea base del indicador institucional: año en el cual empieza a operar el indicador para la Institución.

Clave entidad/unidad: NAW

Entidad/unidad: Hospital Juárez de México

Indicador: Eficiencia en la captación de participantes a cursos de educación continua

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2017
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Línea base del 

indicador

AÑO

2/

EVOLUCIÓN EN EL PERIODO

La gráfica muestra la evolución del comportamiento del indicador “Eficiencia en la captación de participantes a cursos de educación continua”, del periodo de 2012 a 2016 y el

estimado para 2017, observando que en 2013 se alcanzó un resultado por arriba del 100%, debido a un mal cálculo de la meta. Durante el periodo de 2012 a 2016 se registró

un incremento del 22% en el número de profesionales de la salud inscritos a los cursos de educación continua realizados por la institución y del 8.5% en el número de

profesionales de la salud que se proyectó asistirían a los cursos de educación continua que se realizaron. Este resultado se logró gracias al interés de la Institución de transmitir

al Sistema Nacional de Salud los conocimientos de vanguardia en las áreas de especialidad que brinda este Hospital.

Para 2017 la medición del indicador es trimestral y al periodo de enero a marzo alcanzó un cumplimiento del 157.1%.

Breve explicación del comportamiento del indicador y sus variables en el periodo (desde línea base)

INSTRUCTIVO

I. Llenar los valores de la tabla a partir del año en que la entidad comprometió el indicador (Línea base)

II. Llenar todos los ejercicios fiscales posteriores al año de la línea base hasta el año 2017 con el valor de cierre de cada ejercicio fiscal; en el caso de que sea un indicador 

nuevo registrar el valor programado.

III. Los ejercicios fiscales en los cuales no se comprometió el indicador deberán registrar un valor de cero.
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